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Das Gemeindejugendwerk (Bundesgeschéftsstelle) des Bundes
Evangelisch-Freikirchlicher Gemeinden in Deutschland K. d. 6. R. sucht
ab dem 1. April 2012 einen/eine

Referenten/-in fir Kommunikation

Das Gemeindejugendwerk (GJW) ist als Jugendverband zustéandig fur die Kinder-,
Jungschar-, Pfadfinder-, Teenager- und Jugendarbeit des Bundes Evangelisch-
Freikirchlicher Gemeinden.

Der Referent / die Referentin hat die Verantwortung fir den Bereich strategische
Kommunikation des GJWSs.
Aufgaben im Einzelnen:

A Entwicklung und Umsetzung des Kommunikationskonzepts

A Konzeptionelle und redaktionelle Verantwortung fur den &ffentlichen Auftritt des
GJWs Weiterentwicklung der Corporate Brand Strategie

A Verantwortung fir die Weiterentwicklung und Vermarktung der GJW-eigenen
Publikationen

A Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Vermarktung des GJW-Bildungsprogramms
UP TO DATE

A Verantwortung fir die Werbung fir Veranstaltungen mit bundesweiter Zielgruppe

A Fortbildung und Beratung von ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern aus Gemeinden und Landesverbanden des GJWs, insbes. im
Bereich Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

A Zusammenarbeit mit der Stabsstelle Kommunikation des BEFG

Dienstsitz ist Elstal bei Berlin. Die Stelle erfordert die Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung
der Arbeitszeit und des Einsatzortes.

GJdWw.

des Bundes i reikirchli i in Dy K.d.6.R.




Voraussetzungen:

A

A

A

Studium oder Ausbildung im Bereich Kommunikation, Marketing, Medien oder
Hochschulabschluss mit Zusatzqualifikation im Bereich der Offentlichkeitsarbeit

Kenntnisse und Erfahrungen in Projektmanagement und -koordination
Organisationsgeschick und eine strukturierte Arbeitsweise

Sicheres Auftreten und gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift
Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit

Englische Sprachkenntnisse

Praxiserfahrung im Umgang mit CMS (idealerweise Typo3) und versierter Umgang
mit Online-Medien

Kenntnisse der Strukturen des Bundes Evangelisch-Freikirchlicher Gemeinden
Erfahrungen in der Jugendverbandsarbeit und Jugendbildungsarbeit

Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit aktuellen gesellschaftlichen Entwicklungen
Mitglied einer BEFG-Gemeinde oder einer ACK- bzw. VEF-Mitgliedskirche

Vergltung:

Die VergUtung erfolgt in Anlehnung an die Richtlinien fir Ordinierte Mitarbeiter im BEFG
nebst Funktionszulage fur Referentlnnen.

Wir bieten lhnen:

A

A
A
A

einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz

individuelle Gestaltungsmdglichkeiten

die Mdglichkeit zur persdnlichen Fort- und Weiterbildung
engagierte ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Bewerbungen sind bis zum 29.02.2012 zu richten an den Geschéftsfihrer des
Gemeindejugendwerks

Christian Rommert c/o0 Bundesgeschéftsstelle des BEFG
Johann-Gerhard-Oncken-Str. 7, 14641 Wustermark oder via
E-Mail: CRommert@baptisten.de

Fir Ruckfragen steht Christian Rommert gerne zur Verflgung.



